
 

 
 

 
 
 

Die SWH – Städtische Wirtschaftsbetriebe Hoyerswerda GmbH ist ein modernes kommunales 
Dienstleistungsunternehmen. Mit unseren fünf Tochterunternehmen übernehmen wir die Energie-, 
Telekomunikations- und Wasserversorgung der Stadt Hoyerswerda sowie den öffentlichen 
Personennahverkehr, den Betrieb von Bädern und kulturellen Einrichtungen. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

Controller in Vollzeit (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Unterstützung der Geschäftsführung bei der langfristigen Entwicklung des Unternehmens sowie 
konkretes Vorantreiben von Geschäftsoptimierung innerhalb des SWH Konzerns 

• Erstellung der notwendigen Reportings, Forecasts, Soll-/Ist-Vergleiche, Monats- und 

Quartalsberichte und daraus resultierende Abweichungsanalysen 

• Analyse und Beurteilung der operativen Geschäftsentwicklung sowie Beantwortung von ad-hoc-
Anfragen der Geschäftsführung 

• Identifizierung von Trends und Sondereffekten 

• Ableitung der notwendigen Maßnahmen zur Zielerreichung  

• Optimierung der zu Ihrem Aufgabengebiet gehörenden Prozesse 

• Mitwirkung bei der Entwicklung und Pflege von Planungs-, Kontroll- und Informationsstrukturen 

• Erstellung von Wirtschaftsplänen   
 
Ihr Profil: 
 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt 
Rechnungswesen / Controlling  

• mindestens dreijährige Berufserfahrung vorzugsweise in der Energieversorgungsbranche  

• schnelle Auffassungsgabe sowie die Fähigkeit zu analytischem und vernetztem Denken im 

engagierten Team 

• strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie gute Organisation und Dokumentation Ihrer 

Projekte  

• selbstständige und sehr präzise Arbeitsweise 

• umfassende anwendungsbereite EDV-Kenntnisse insb. sehr gute MS Excel Kenntnisse,  

• Erfahrungen im Umgang mit Navision und gängiger Controlling Software (z.B. KOSY) sind 
wünschenswert 

• Kenntnisse in der Rechnungslegung nach HGB  
  



 

 
 

 
 

 
Unser Angebot: 
 

• ein abwechslungsreiches, verantwortungsvolles und gestaltbares Aufgabengebiet 

• eine der anspruchsvollen Tätigkeit entsprechenden attraktiven Vergütung und Sozialleistung 

• ein engagiertes Team und angenehmes Betriebsklima 

• flexible Arbeitszeiten in einem familienfreundlichen Unternehmen 

• flache Hierarchie, offene Kommunikation und kurze Entscheidungswege 

 

 
Wenn Sie diese Position mit Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem erfolgreichen und 
zukunftssicheren Unternehmen reizt, dann schicken Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen online 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des nächstmöglichen Eintrittstermins an: 
 

karriere@swh-hy.de 
 

Der Schutz Ihrer Daten ist uns ein besonderes Anliegen. Unsere Datenschutzinformation zum 
Bewerbungsverfahren finden Sie unter: 

 

https://www.swh-hy.de/de/datenschutz.html 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 


